




令和 6 年 4 ⽉ 1 ⽇ 
 

令和 5 年度 安全運転マネジメント活動の結果公⽰ 

<令和 5 年度⽬標> 

① 事故件数 10 件以内を達成する。 

②重⼤事故発⽣ 0 件を⽬指す。 

＜結果＞ 

① コロナ禍の影響を受け稼働率が減少した事もあり、令和 5 年度の⾞両事故は

8 件となり⽬標達成となりました。その内容を分析しますと、軽微な⾃損事

故でありました。改善の主たる原因は運⾏管理者を中⼼とした乗務員全員に

安全運転マネジメントの趣旨が徹底され乗務員は常に集中⼒・緊張感をもっ

て業務に臨む様になった事であると考えます。今後も安全に対する設備投資

を積極的に⾏うと共にヒューマンエラーの減少を図るためヒヤリハット情

報収集および分析等を⾏い乗務員に還元する事で安全運転に⼀層真摯に取

組んで⾏く⽅針です。 

② 職員⼀丸となって重⼤事故発⽣の無い様に運⾏管理体制および教育指導を

強化した結果、令和 5 年度の重⼤事故発⽣件数は 0 件となり、⽬標を達成す

る事が出来ました。今後も⼀層、安全体制を強化し事故の発⽣の減少に真摯

に取り組んで参ります。 
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